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[bookmark: _GoBack]巴中市国有资本运营集团有限公司
市场化选聘下属企业经理层岗位要求一览表
	用人单位
	岗位名称
	选聘人数
	岗位要求
	岗位职责

	巴中市排水有限公司
	副总经理
	1
	1.年龄在35周岁以下（以公告日为准）；
2.具有本科及以上学历，专业不限；
3.曾在排水或水务企业担任5年及以上项目运营、安全生产或经营管理类中层及以上职务；或者在住建、水务等部门有8年工作经历，且近三年度考核为称职（合格）及以上等次；
4.熟悉排水行业法律法规、运营模式及发展趋势，对排水管网运行、污水处理等方面有深入了解；具备厂网一体化项目经验者优先；具有排水管网、污水处理厂等重大项目完整建设管理经验者优先；
5.具备较高的专业技术能力和组织管理能力；
6.硕士研究生及以上学历学位，或取得排水、环保行业类相关高级技术职称，或排水行业类相关高级专业技术职业资格证书者，可放宽年龄至40周岁及以下。
	1.负责协调各级政府主管部门，完成排水项目前期相关资质（如排水许可、环评、水保等）的办理及外部公共关系维护；
2.负责公司的安全生产管理工作，牵头建立健全公司安全生产责任制度、安全生产规章制度、排水管网及泵站安全操作规程、防汛抢险应急预案等相应制度，并督促相关部门严格执行；
3.负责监管城市排水管网运行、污水处理、防汛排涝及工程项目建设等核心业务的安全与规范化管理；
4.完成领导交办的其他工作。



— 13 —

